Version: 04

7 ADVANCE .
PHARMA susiness wire PLATAFORMA ESTRATEGICA
Edicion: 08/07/2025

MISION:

Importacidn y comercializacién de materias primas para la industria farmacéutica, cosmética, y dermocosmética

VISION:

Para el afio 2027 ser reconocidos en el mercado nacional, como una de las importadoras mas grandes en
temas de materias primas para la industria farmacéutica, cosmética,y dermocosmética.

POLITICA INTEGRADA DE GESTION:

Somos una empresa importadora y comercializadora de materias primas para la industria farmacéutica, nos
especializamos en servir a laboratorios farmacéuticos que se dediquen a la fabricacién y/o comercializacion de
medicamentos para el consumo humano, donde buscamos satisfacer las necesidades y expectativas de
nuestros clientes mediante el cumplimiento de las especificaciones técnicas, requisitos legales y tiempos de
entrega.

Nos comprometemos a implementar un sistema de gestion integral, donde velamos por la seguridad y salud de
nuestros empleados, contratistas, subcontratistas y demas partes interesadas, garantizando su bienestar fisico
y mental, mediante la adecuada identificacién de los peligros, evaluacién y control de los riesgos y la
implementacién de actividades de promocion y prevencion, encaminadas a mejorar continuamente el Sstema
de Gestidn y sus actividades, para esto contamos con un equipo humano competente que permite alcanzar los
objetivos organizacionales.

La gerencia para darle cumplimiento a los requisitos establecidos en el SIG asignaré los recursos necesarios
para el adecuado funcionamiento de los procesos y garantizara la participacion y consulta del personal para el
bienestar interno de la organizacién.

Adicionalmente, la empresa manifiesta su compromiso con la creacidén y el mantenimiento de ambientes
laborales sanos, seguros y respetuosos, mediante la prevencion del acoso laboral, el acoso sexual y cualquier
forma de discriminacién, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la equidad, la inclusion y la dignidad
humana en todos los niveles de la organizacion.

Asi mismo, la Gerencia se compromete al inicio e implementacion de actividades encaminadas al cuidado
medioambiental, considerando el impacto que ha generado el cambio climatico.

OBJETIVOS

e Mantener el grado de satisfaccion de los clientes.
e Incrementar el nivel de ventas.
e |dentificar los peligros y riesgos, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.
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e Proteger la seguridad y salud de los trabajadores y partes interesadas, previniendo la ocurrencia de
incidentes, accidentes y enfermedades laborales.
o Contar con personal competente

o Desarrollar un plan de formacién, que permita fortalecer las competencias del personal

o Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales aplicables y los que la organizacién suscriba.
e Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestion.
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CONTROL CAMBIOS POLITICA Y OBJETIVOS SIG
Version Edicion: Cambio realizado:
V1 13/06/2022 Creacion de la politica y objetivos
del SIG
V2 31/01/2024 Se cambia el objetivo de
“Identificar la satisfaccion de los
clientes” por “Mantener Ia
satisfaccion de los clientes”
V3 31/05/2024 Se incluye el compromiso de la
Gerencia frente al cambio
climatico
V4 08/07/2025 Se incluye el compromiso de la

empresa frente a la prevencion del
acoso laboral, sexual y la
discriminacion.




